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WINTERSHALL DEA STARTET GASFORDERUNG IN EAST
DAMANHUR

e Erfolgreiche Anbindung an die nahe gelegene
Infrastruktur in Disouq

e (Casproduktion liegt bei rund 10 MMscf/d
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Kassel/Hamburg/Kairo. Wintershall Dea hat zusammen mit ihren
Partnern im Onshore-Nildelta mit der Gasférderung in der Bohrung ED2-
X im Block East Damanhur begonnen. Wintershall Dea als Betriebsfuhrer
(40 %) und ihre Projektpartner Cheiron Energy (40 %) und INA (20 %) sowie
die Egyptian Gas Holding Company (EGAS) hatten 2021 mit der
Exploration in East Damanhur begonnen und im Januar 2023 einen
Gasfund in der Bohrung ED2-X bekannt gegeben. Die Lage in der Ndhe
der bestehenden Infrastruktur bei Disouq ermoglichte eine zulgige

Anbindung und Produktionsaufnahme.

Jndem wir die Bohrung sicher und effizient in Produktion bringen
konnten, kédnnen wir zusdtzliche Energie zu einem Zeitpunkt liefern, an
dem sie in Agypten dringend benétigt wird”, sagt Dawn Summers, Chief
Operating Officer der Wintershall Dea wund verantwortliches

Vorstandsmitglied fur die MENA-Region.

Die Bohrung ED2-X befindet sich rund drei Kilometer vom Disouqg-Feld

entfernt, wo Wintershall Dea und EGAS im Rahmen des Joint Ventures
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DISOUCO Erdgas fordern. Die Bohrung wurde innerhalb von zwei
Monaten an die Disoug-Anlagen angebunden. Sie liefert eine Produktion

von rund 10 MMscf pro Tag.

Sameh Sabry, Senior Vice President und Managing Director der BU Egypt,
fugt hinzu: ,Wir streben an, das Produktionsniveau in Agypten aufrecht-
zuerhalten und gleichzeitig Programme zur Emissionsreduzierung
umzusetzen. Mit dem Verzicht auf routinemdBiges Abfackeln beim
DISOUCO JV und jetzt mit dem ersten Gas fur die ED2-X-Bohrung in East

Damanhur tragen wir zu beiden Zielen bei.”

Wintershall Dea férdert seit 1983 Erdgas in Agypten. Das Unternehmen
ist derzeit in der Konzession Disouqg im Onshore-Nildelta sowie offshore

im Projekt West Nile Delta und North West Abu Qir aktiv.

Uber Wintershall Dea

Wintershall Dea entwickelt sich von Europas fihrendem unabhdngigen Erdgas- und
Olunternehmen zu einem in Europa fihrenden unabhdngigen Gas- und Carbon
Management-Unternehmen. Wir haben mehr als 120 Jahre Erfahrung als
Betriebsfuhrer und Projektpartner entlang der gesamten E&P-
Wertschoépfungskette. Das Unternehmen mit deutschen Wurzeln und Sitz in Kassel
und Hamburg sucht und férdert in 11 Landern weltweit Gas und Ol auf effiziente
und verantwortungsvolle Weise. Mit Aktivitadten in Europa, Lateinamerika und der
MENA-Region (Middle East & North Africa) verfugt Wintershall Dea Uber ein
weltweites Upstream-Portfolio und ist mit Beteiligungen im Erdgastransport zudem
im Midstream-Geschaft  aktiv. Und wir  entwickeln Loésungen far
Kohlenstoffmanagement und kohlenstoffarmen Wasserstoff, um die Klimaziele zu
erreichen und die Energieversorgung zu sichern. Mehr in unserem Geschdftsbericht.



https://wintershalldea.com/de/geschaeftsbericht-2022
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Als europdisches Gas- und Olunternehmen unterstiitzen wir das Ziel der EU, bis 2050
klimaneutral zu werden. Dafur haben wir uns anspruchsvolle Ziele gesetzt: Bis 2030
wollen wir die Treibhausgasemissionen der Kategorien Scope 1 und 2 in allen unseren
eigenoperierten und nicht eigenoperierten Explorations- und Produktionsaktivitéaten
in Hohe unseres Anteils auf netto null reduzieren. Wintershall Dea wird die eigene
Methanintensitat bis 2025 auf unter 0,1 Prozent senken. Wir unterstitzen die
Initiative der Weltbank ,Zero Routine Flaring by 2030", die darauf abzielt, das
routinemdBige Abfackeln in eigenoperierten Anlagen bis 2030 zu beenden. Darlber
hinaus planen wir, die weltweiten Bemulhungen zur Dekarbonisierung zu
unterstitzen, indem wir ein Carbon Management- und Wasserstoff-Geschaft
aufbauen, das 20-30 Millionen Tonnen CO:2 pro Jahr bis 2040 einsparen kann. Mehr
hierzu finden Sie in unserem Nachhaltigkeitsbericht.

Wintershall Dea ist 2019 aus der Fusion der Wintershall Holding GmbH und der DEA
Deutsche Erdoel AG hervorgegangen. Heute beschdéftigt das Unternehmen Uber
2.000 Mitarbeitende aus nahezu 60 Nationen.

Weitere Informationen finden Sie im Internet unter www.wintershalldea.com oder
folgen Sie uns auf Twitter, Facebook, LinkedIn, YouTube und Instagram.
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