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TRAINEE INFORMATION TECHNOLOGY (M/W/D) 
AM STANDORT KASSEL, DEUTSCHLAND 

 

STANDORT 
Kassel  

BEGINN 
01.10.2021  

VERTRAGSART 
Unbefristet 

 

EINSATZGEBIET 
Information Technology  

ARBEITSZEIT 
Vollzeit   

REFERENZCODE 
DEHH15 

 

Was Sie erwartet 

Das Traineeprogramm im Bereich Information Technology 

ermöglicht Ihnen eine 18-monatige Einstiegsphase mit 

anschließender Übernahme bei der Wintershall Dea in 

unserer Zentrale in Kassel. Gemeinsam mit Ihrem 

persönlichen Mentor, einem erfahrenen Kollegen aus dem 

Fachbereich, legen Sie unter Berücksichtigung Ihrer 

Interessen und Kenntnisse den Ablauf und die Schwerpunkte 

Ihres individuellen Programms fest und halten regelmäßig 

Rücksprache. 

• Von der strategischen Planung, über Enterprise- und 

Data-Architecture, Cyber Security, Servicemanagement 

und agilem Projektmanagement bis zu den Aufgaben der 

Information Services Operations durchlaufen Sie alle 

Stationen einer modernen IT/IS Organisation.  

•  Sie sind in direktem Kontakt mit unseren internen Kunden 

und erfassen strategische sowie operative 

Geschäftsanforderungen und begleiten deren Umsetzung 

in IT/IS Lösungen. 

• Sie arbeiten mindestens drei Monate an einem heraus-

fordernden Projekt in einer unserer Niederlassungen im 

Ausland.  

• Um Ihre persönlichen und beruflichen Kompetenzen zu 

erweitern, nehmen Sie an Seminaren und Workshops zu 

den Themen Einführung in die Gas- und Ölindustrie, 

Projektmanagement oder Präsentationstechniken teil. 

• Von Beginn an sind Sie ein integraler Bestandteil unseres 

Teams und entwickeln sich auf die Zielfunktion Cyber 

Security hin.  

  

 Was wir erwarten 

Wir suchen engagierte Hochschulabsolventen (M/W/D), die 

uns durch ihre Eigeninitiative, Flexibilität und Mobilitäts-

bereitschaft überzeugen und Folgendes mitbringen: 

• Masterabschluss in Informatik, Wirtschaftsinformatik, 

Ingenieurwissenschaften oder eines artverwandten 

Studiums mit Schwerpunkt Cyber Security mit 

überdurchschnittlichen Noten. 

• Erste praktische Erfahrungen in IT-Projekten. 

• Mindestens 3-monatiger Auslandsaufenthalt (in Form 

eines Studiensemesters oder Praktika im Ausland). 

• Fließende Englischkenntnisse, weitere 

Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil. 

• Begeisterung für die Gas- und Ölindustrie sowie für das 

Thema Cyber Security und Digitalisierung, innovatives 

Denken sowie analytische und konzeptionelle Fähigkeiten. 

• Für Ihre Arbeit in internationalen Projekten bringen Sie 

interkulturelle Kompetenz mit. 

 

Was wir bieten 

In unserem flexiblen und individuell gestalteten Traineeprogramm für den Bereich Information Technology übernehmen Sie 

anspruchsvolle Aufgaben, spannende Projekte und Verantwortung vom ersten Tag an - auch im Ausland! Sie gewinnen 

Kenntnisse über Ihre eigenen Kompetenzen und entwickeln sich persönlich weiter. Sie erwartet eine schnelle Integration 

durch Netzwerkveranstaltungen, ein vielseitiges Seminarangebot sowie die kontinuierliche Unterstützung durch Ihren 

persönlichen Mentor. Ihre Einarbeitung erfolgt „on the job“ in einem engagierten, kompetenten Team. Werden Sie Teil 

unseres internationalen Teams und starten Sie Ihre Zukunft jetzt! 
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Wer wir sind 

Wintershall Dea ist Europas führendes unabhängiges Erdgas- und Erdölunternehmen mit mehr als 120 Jahren Erfahrung als 

Betriebsführer und Projektpartner entlang der gesamten E&P-Wertschöpfungskette. Das Unternehmen mit deutschen 

Wurzeln und Sitz in Kassel und Hamburg sucht und fördert in 13 Ländern weltweit Gas und Öl auf effiziente und 

verantwortungsvolle Weise. Mit Aktivitäten in Europa, Russland, Lateinamerika und der MENA-Region (Middle East & North 

Africa) verfügt Wintershall Dea über ein weltweites Upstream-Portfolio und ist mit Beteiligungen im Erdgastransport zudem 

im Midstream-Geschäft aktiv. 

Wintershall Dea ist 2019 aus der Fusion der Wintershall Holding GmbH und der DEA Deutsche Erdoel AG hervorgegangen. 

Heute beschäftigt das Unternehmen rund 2.800 Mitarbeiter aus über 60 Nationen. 

 

Werden Sie Teil des besten Teams. Bitte bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, 

Motivationsschreiben, Leistungsübersicht, Zeugnisse) über:  

jobs-germany@wintershalldea.com 

Kontakt: Helene Hein, +49 561 301 2804 


