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(SENIOR) CYBER SECURITY ARCHITECT (M/W/D)  
AM STANDORT KASSEL, DEUTSCHLAND  

 

STANDORT 
Kassel, Deutschland  

BEGINN 
Frühestmöglicher Zeitpunkt  

VERTRAGSART 
Unbefristet 

 

EINSATZGEBIET 
Information Technology   

ARBEITSZEIT 
Vollzeit  

REFERENZCODE 
DESA43 

 

  

Was Sie erwartet 

• Definieren einer priorisierten Roadmap für die Key-Sicher-

heits-Initiativen und Projekte sowie Weiterentwicklung der 

Cyber Security Strategie 

• Aufbau und Weiterentwicklung eines ISMS (in Anlehnung 

an die ISO/IEC 27001) sowie die dazugehörige Sicherheits-

Organisation und Prozesse 

• Kooperation, Zusammenarbeit und Aufbau eines Security-

Gremiums mit anderen Unternehmensbereichen, wie z.B. 

HSEQ, Compliance & Datenschutz 

• Konzipieren von Richtlinien und Vorgehensweisen für ei-

nen sicheren Betrieb und Konfiguration von IT-Systemen  

• Entwickeln von Informationssicherheits-Standards und 

Maßnahmen um die Informationssicherheits-anforderun-

gen zu erfüllen und die Sicherheit von IT-Systemen und IT-

Prozessen zu verbessern 

• Leitung von globalen Cyber Security Projekten 

• Monitoring, Analyse und Bewertung von Cyber Security 

Trends und der aktuellen Bedrohungslage (z.B. in Zusam-

menarbeit mit dem BSI, SOC Provider, DSCO, …) und Ablei-

ten von entsprechenden Maßnahmen´ 

• Abstimmung und Koordination des Security Operations 

Center 

 Was wir erwarten 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master-Degree/ Dip-

lom) vorzugsweise der Informatik, der IT-Forensik oder IT-

Sicherheit  

• Mehrjährige Berufserfahrung in der IT-Sicherheit z.B. als 

ISO/CISO 

• Fundierte Berufserfahrung bei der Implementierung von IT 

und Informationssicherheits-Frameworks wie z.B. ISO/IEC 

27001, IT-Sicherheitsgesetz, COBIT, NIST, ITIL (entspre-

chende Zertifizierungen wünschenswert) 

• Ausgeprägtes Verständnis informationstechnischer Zu-

sammenhänge sowie die Fähigkeit zu selbständiger, ana-

lytisch konzeptioneller Tätigkeit  

• Erfahrung in der Projektleitung und Managen von exter-

nen Service Providern (insbesondere Security Operation 

Center) sind ein Vorteil 

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie 

Reisebereitschaft  

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeit, Durchsetzungsver-

mögen, Teamplayer sowie freundliches und sicheres Auf-

treten 

 

Was wir bieten 

    Ein anspruchsvolles Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung. Ihre Einarbeitung erfolgt „on the job“ in einem 

engagierten, kompetenten Team.  

Attraktive überdurchschnittliche Vergütung einschließlich betrieblicher Sozialleistungen sowie hervorragende Entwick-

lungschancen in einem internationalen Unternehmen. 

Flexible und mobile Arbeitsmöglichkeiten, 

Beratung und Unterstützung durch den Work & Life-Service in allen Bereichen bezüglich Arbeit, Leben, Familie und 

Gesundheit.   
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Wer wir sind 

Wintershall Dea ist Europas führendes unabhängiges Erdgas- und Erdölunternehmen mit mehr als 120 Jahren Erfahrung als 

Betriebsführer und Projektpartner entlang der gesamten E&P-Wertschöpfungskette. Das Unternehmen mit deutschen Wur-

zeln und Sitz in Kassel und Hamburg sucht und fördert in 13 Ländern weltweit Gas und Öl auf effiziente und verantwortungs-

volle Weise. Mit Aktivitäten in Europa, Russland, Lateinamerika und der MENA-Region (Middle East & North Africa) verfügt 

Wintershall Dea über ein weltweites Upstream-Portfolio und ist mit Beteiligungen im Erdgastransport zudem im Midstream-

Geschäft aktiv. 

Wintershall Dea ist 2019 aus der Fusion der Wintershall Holding GmbH und der DEA Deutsche Erdoel AG hervorgegangen. 

Heute beschäftigt das Unternehmen rund 2.800 Mitarbeiter aus über 60 Nationen. 

 

Werden Sie Teil des besten Teams. Bitte bewerben Sie sich mit dem internen Bewerbungsformular über: 

 jobs-germany@wintershalldea.com 

 

Kontakt: HR Management, Simone Attelmann, +49 561 301-2601 


